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ЦЕЛЬ
Данная процедура была разработана для стран, которые приняли активный деловой кодекс поведения по отношению к коррупции и взяточничеству, а также программу по борьбе с коррупцией. Отчетность и контроль являются ключевыми механизмами программы для отслеживания ее эффективности, для получения основных сведений из опыта работы сотрудников, а также информации, необходимой для оптимизации программы и для очетности.
применение
Процедура отчетности и контроля была специально расзработана для малых и средних предприятий. Компания должна гарантировать, что все ее сотрудники проинформированы о том, как следует отчитываться о случаях коррупции или взяточничества. Менеджмент должен следить за тем, чтобы все случаи регистрировались и подвергались внутренней или внешней проверке. Руководство должно ежегодно составлять краткий отчет с кратким описанием инцидентов и оценкой пригодности существующих процедур и инструкций. Это должно формировать основу для переоценки программы и внесения в нее последующих изменений. Результаты оценки должны указываться в ежегодном отчете.
ответственность
Отчетность и контроль входят в обязанности руководства и/или ответственного лица, сотрудничающего с руководством.
Определения
См. стр. Определения.
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